附件2

烟台市居家型人才公寓线上分配综合评分表
	一级指标
	二级指标
	得分
	备注

	学历类人才
	博士研究生及以上
	55
	申请人同时符合多种条件的，分值累计计算

	
	硕士研究生
	40
	

	
	本科生
	30
	

	
	专科生
	20
	

	职称类人才
	正高级职称
	60
	

	
	副高级职称
	50
	

	
	中级职称
	40
	

	
	初级职称
	35
	

	技能类人才
	首席技师
	55
	

	
	特技技师
	50
	

	
	高级技师
	45
	

	
	技师
	40
	

	
	高级工
	35
	

	
	中级工
	30
	

	创业类人才
	企业聘用员工缴纳社保人数，每有1人加2分
	最高50分
	加分项

	社保缴纳

时长
	个人在烟缴纳社保时长，每月0.5分
	最高20分
	

	配偶情况
	按照上述《综合评分表》二级指标规则进行计分
	按照实际计分情况计算
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